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Аннотация

В статье рассматриваются механизмы противодействия коррупции в системе
публичной службы в Российской Федерации. Актуальность данной темы обусловлена
тем, что коррупционная деятельность в современной России достигла колоссальных
масштабов. Это является не только угрозой государственной безопасности, но и соци-
альной проблемой, поскольку сложившаяся ситуация формирует негативное отноше-
ние граждан к государственным служащим, которые, в свою очередь, недобросовест-
но ведут себя при исполнении своих прямых обязанностей. В работе рассматриваются
механизмы противодействия коррупции, анализируются нормативно-правовые акты,
в которых закреплена ответственность госслужащих за неосновательное обогащение.
В результате исследования авторы приходят к выводу о необходимости упрощения
государственных процедур.
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Abstract

The article examines the mechanisms of combating corruption in the public service
system in the Russian Federation. The relevance of this topic is due to the fact that
corruption in modern Russia has reached colossal proportions. This is not only a threat
to state security, but also a social problem, since the current situation forms a negative
attitude of citizens towards civil servants, who, in turn, behave in bad faith in the
performance of their direct duties. The work examines the mechanisms of combating
corruption, analyzes the normative legal acts, which secure the responsibility of civil
servants for unjust enrichment. As a result of the study, the authors come to the conclusion
that it is necessary to simplify government procedures.
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Коррупция препятствует реализации прав и свобод граждан, а так-
же концентрирует ресурсы у узкого круга лиц, приближенных к власти.
Из-за этого люди перестают доверять власти и, в частности, ее предста-
вителям.
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Предотвращение коррупции осуществляется развитием отношений
и ценностей, которые ведут к нетерпимости коррупционного поведения.
Важным элементом предотвращения коррупции является использование
стимулов для государственных служащих за качественное и эффектив-
ное исполнение своих полномочий, которые будут учитываться при на-
значении на новые должности и присвоении новых званий [1].

Еще одна важная антикоррупционная мера — запрет на открытие
счетов и вкладов в иностранных банках, в результате чего финансовые
ресурсы государственных и муниципальных служащих находятся под
контролем компетентных органов, в противном случае государственный
служащий может быть уволен. Перечень лиц, которые должны предо-
ставлять свои данные, определяется актами Президента Российской Фе-
дерации.

Согласно действующему законодательству государственные слу-
жащие, их супруги и несовершеннолетние дети обязаны предостав-
лять достоверную информацию о своих доходах и имуществе. Сведе-
ния, предоставляемые государственными служащими, являются государ-
ственной тайной и подлежат защите в соответствии со ст. 20 Федерально-
го закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской
службе Российской Федерации» [2]. Обеспечивается контроль и отслежи-
вание доходов, расходов и других активов в целях борьбы с коррупцией,
неосновательным обогащением и совершением преступлений против го-
сударственного управления. Непредоставление госслужащими информа-
ции о доходах и имуществе приведет к дисциплинарным взысканиям, в
т. ч. к увольнению с государственной службы за недостоверную инфор-
мацию.

В свою очередь, механизм противодействия коррупции представля-
ет собой закрепленную в законодательстве и применяемую на практике
систему, включающую три взаимосвязанных и в то же время относитель-
но самостоятельных элемента:

— предупреждение коррупции;
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— уголовное преследование лиц, совершивших коррупционные
преступления;

— минимизация и ликвидация последствий коррупционных дея-
ний.

Государственные и муниципальные службы составляют сложную
систему власти, в которой всегда присутствует «коррупционный риск».
Это своего рода комплекс юридических, координационных и других
условий, которые стимулируют людей к совершению коррупционных
преступлений в системе органов государственной и муниципальной вла-
сти.

Госслужащие вследствие занимаемого ими высокого положения
могут поставить личные интересы выше своих обязанностей. Особенно
сильно эта проблема проявляется в сфере административного управле-
ния, где находятся ресурсы для реализации местной и государственной
политики. Для решения данной проблемы нужно разработать механизм,
который позволит эффективно пресекать противоправную деятельность
служащих. Он хоть и присутствует в законодательстве, но еще требу-
ет глубокой проработки. Данные меры не реализуются непосредственно,
вследствие чего для их осуществления следует вводить новые норматив-
ные правовые акты и модифицировать уже имеющиеся [3].

В ст. 9 Федерального закона от 25 декабря 2006 г. № 273 «О про-
тиводействии коррупции» указано, что государственных и муниципаль-
ных служащих ожидает уголовно-правовая ответственность, если они
не сообщат об обращениях в целях склонения к действиям коррупцион-
ного характера. В т. ч. их ожидает снятие с должности, а также ответ-
ственность, предусмотренная иным законодательством [4]. Подобным об-
разом административно-правовой механизм противодействия коррупции
закреплен в ст. 19.28 Кодекса Российской Федерации об административ-
ных правонарушениях [5].

Таким образом, на наш взгляд, требуется определенное упрощение
государственных процедур, ввиду возможного повышения коррупцион-
ного риска. Ст. 20 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об
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организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
фиксирует порядок ведения муниципальных и государственных реест-
ров, а также само содержимое портала услуг [6]. Указанный закон хоть
и упрощает жизнь граждан, но при этом не ограждает их от коррупци-
онного риска в виде «вынужденных платежей».
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